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DECRETO DI COSTITUZIONE E NOMINA DEL
GRUPPO DI LAVORO PER L’INTELLIGENZA ARTIFICIALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il Decreto Legislativo n.82 DEL 2005 — Codice dell’ Amministrazione Digitale e successive
modifiche;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico del 3 marzo 2025 prot.n.2022;

VISTO il Verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 12/09/2025 delibera n. 14;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 (GDPR),
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali;

VISTO il Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018, di adeguamento della normativa nazionale al GDPR;

VISTE le Linee guida del Ministero dell’Istruzione e del Merito 2025 sull’Intelligenza Artificiale a scuola,

che invitano le istituzioni scolastiche a dotarsi di un Piano d’Istituto per I’Intelligenza Artificiale
(PIA) e diun gruppo di lavoro dedicato al suo sviluppo e monitoraggio;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto e le azioni previste in materia di innovazione
digitale;
VISTO il Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD) e il quadro normativo di riferimento per I’innovazione

didattica e digitale nella scuola;

CONSIDERATA la necessita di costituire un gruppo tecnico-pedagogico che coordini le attivita relative
all’attuazione del Piano d’Istituto per I’IA, alla formazione del personale e alla verifica della
conformita degli strumenti ai principi di sicurezza e prvacy;

CONSIDERATA I’importanza dell’Intelligenza Artificiale Generativa (Alg) nel contesto educativo e la
necessita di un suo utilizzo consapevole, etico e regolamentato;

CONSIDERATA la crescente diffusione degli strumenti di Alg nelle pratiche didattiche e nei processi di
valutazione;

CONSIDERATA la necessita di garantire la protezione dei dati e la sicurezza degli studenti e del personale
scolastico nell’utilizzo di tali tecnologie;

TENUTO CONTO dell’importanza di un approccio inclusivo che tenga conto dei bisogni educativi speciali
(BES) e delle esigenze personalizzate degli studenti;

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Docenti nella seduta del 12 settembre 2025, verbale n.2,

delibera n. 14;

DECRETA

Art. 1
(Costituzione del Gruppo di Lavoro per I’Intelligenza Artificiale)
Per le finalita descritte in premessa, ¢ costituito Gruppo di Lavoro per I’Intelligenza Artificiale(da ora,
Gruppo)con funzioni di coordinamento, supporto e monitoraggio delle azioni previste dalle Linee Guida
MIM 2025, adozione e attuazione dal Piano d’Istituto per I’Intelligenza Artificiale (P1A).





Art.2

(Composizione del Gruppo di Lavoro per [’Intelligenza Artificiale)

1. Il Gruppo ¢ cosi composto:

Ruolo Nominativo Funzione specifica
Coordina I’attuazione del Piano, autorizza gli
Dirigente scolastico Angela Audia strumenti e sorveglia la conformita delle

azioni

Animatore Digitale

Alessio Pantusa

Coordinatore del Gruppo; raccordo operativo
tra DS, docenti e personale tecnico

Referenti per la
Transizione Digitale

Massimiliano Aloe, Luigi
Gallo, Simone Pagliaro,
Alessio Pantusa, Fausto
Stranges, Roberta Vasta

Collabora all’attuazione delle azioni previste
dal PIA e alla verifica della coerenza con le
linee di indirizzo e le piattaforme; Predispone
la Scheda annuale di monitoraggio del PIA

Docenti esperti in didattica
digitale

Massimiliano Aloe,
Pasqualino Galati, Luigi
Gallo, Elvia D. Nudo,
Simone Pagliaro, Alessio
Pantusa, Katia Scarcelli,
Aquilina Sergio, Fausto
Stranges, Roberta Vasta,
Alessia Via

Supporto metodologico-didattico e
documentazione buone pratiche

Docente referente per
P’inclusione

Alessia Via

Integrazione di strumenti [A a supporto di
studenti con BES/DSA

Docenti per I’Educazione
Civica digitale

Pasqualino Galati,
Aquilina Sergio, Alessia
Via

Sviluppo percorsi formativi su etica,
cittadinanza e IA responsabile

Assistente tecnico

Bernardo Girimonte

Supporto operativo per gestione
hardware/software e piattaforme

Coordinamento degli aspetti amministrativi e

DSGA Franca Raimondo contrattuali relativi agli strumenti digitali.
Offre supporto esterno in materia di
DPO Anna Cima protezione dati e predisposizione

documentazione.

2. 1l Coordinatore del Gruppo riferisce periodicamente alla Dirigente Scolastica e alla DSGA quanto emerge
nelle riunioni del Comitato, anche in relazione allo stato di avanzamento dei lavori e ai trend nazionali e
internazionali dell’Intelligenza Artificiale generativa in campo educativo.

3. Per le finalita descritte in premessa e ai sensi dell’articolo 1 del presente decreto, il Gruppo si puo avvalere
di ulteriori esperti esterni o interni alla scuola, di volta in volta individuati sulla base delle tematiche trattate
nel corso delle riunioni. I pareri di tali esperti sono facoltativi e non vincolanti.

Art.3

(Compiti e funzioni del Gruppo di lavoro)

11 Gruppo svolge compiti di carattere progettuale, tecnico, pedagogico e di governance, in particolare:

1. Attuazione del Piano d’Istituto per I’Intelligenza Artificiale (PIA)
a. Pianificare e coordinare le azioni previste dal Piano, assicurandone coerenza con il PTOF e con le

Linee guida MIM;

b. Promuovere ’uso dell’JA come strumento educativo e non sostitutivo del docente;



c. Curare la redazione e 1’aggiornamento annuale del PIA, con i relativi allegati.

2. Valutazione e approvazione degli strumenti 14
a. Analizzare le piattaforme o applicazioni proposte dai docenti,
b. Valutare opportunita in termini didattici, etici e di tutela dati;
c. Collaborare con il DPO per la predisposizione delle eventuali DPIA (Valutazione d'Impatto sulla
Protezione dei Dati - “Data Protection Impact Assessment’)
d. Costituire e mantenere aggiornato un Registro degli strumenti IA autorizzati.

3. Formazgione e accompagnamento
a. Promuovere la formazione del personale su IA e cittadinanza digitale;
b. Diffondere buone pratiche di didattica con I’IA, anche attraverso materiale ¢ incontri dipartimentali;
c. Coordinare i progetti pilota di sperimentazione didattica previsti dal Piano.

4. Etica e sicurezza digitale
a. Verificare la corretta applicazione delle misure di sicurezza e privacy;
b. Sensibilizzare docenti e studenti sui rischi etici, sull’autenticita delle valutazioni
c. Segnalazione di violazione o data breach.

5. Monitoraggio e rendicontazione
a. Predisporre annualmente la Scheda di monitoraggio del PIA;
b. Elaborare report di sintesi per il Collegio dei Docenti e per il Consiglio d’Istituto;
c. Proporre eventuali aggiornamenti e miglioramenti del Piano e dei regolamenti collegati. e sulla
gestione dei bias algoritmici.

Art. 4
(Coordinamento e funzionamento)

Il coordinamento del Gruppo ¢ affidato all’ Animatore Digitale, che opera in stretta collaborazione con il
Dirigente scolastico.

11 Gruppo si riunisce (anche in modalita telematica) su convocazione del Dirigente o dell’ Animatore digitale,
con cadenza ordinaria (es. inizio, meta e fine anno scolastico) e straordinaria in caso di necessita.

Degli incontri del Gruppo verra tenuto un apposito verbale. I verbali delle riunioni sono conservati agli atti
dell’Istituto.

Art. 5
(Durata e validita del mandato)

Il Gruppo di lavoro resta in carica per il triennio 2025-2028, in coerenza con la durata del PTOF e del Piano
d’Istituto per I’IA, salvo rinnovo o aggiornamento dei componenti da parte del Dirigente scolastico.

Eventuali sostituzioni o integrazioni potranno essere disposte con successivo decreto.

Art. 6
(Trasparenza e comunicazione)

Le attivita svolte e le decisioni adottate dal Comitato sono portate a conoscenza della comunita scolastica e
di ogni altro soggetto interessato, utilizzando strumenti messi a disposizione dall’Amministrazione (PTOF,
portale intranet, bacheca registro elettronico, circolari, ecc.) o effettuando specifiche iniziative.

Art. 7
(Disposizioni finali)

Il presente decreto ¢ trasmesso ai membri del Gruppo ed entra in vigore alla data della sua pubblicazione.



ILDIRIGENTESCOLASTICO
Dott.ssaAngelaAUDIA(*)
(*) I1 documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. ¢ norme collegate ¢
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



		2026-02-09T13:11:08+0100
	AUDIA ANGELA




